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एस 

 

 
प्रशिक्षण पैरामीटर 

 

 
के्षत्र कवाक्य िेखभाल 

उप-के्षत्र आयुष 

पेशा आयुष 

देश भारत 

एनएसक्यूएफ स्तर 1 

एनसीओ/आईएससीओ/आईएसआईसी कोड के 

अनुरूप 

एनसीओ-2015/NIL 

न्यूनतम शैक्षक्षक योग्यता और अनुभि • कक्षा 6 तक पढाई िारी रखना और ननरंतर ककूली सिक्षा प्राप्त 
करना 

पूिव-आिश्यक लाइसेंस या प्रशशक्षण  

नौकरी में प्रिेश की न्यूनतम आयु 14 वषय 

अंनतम बार समीक्षक्षत 30/05/2024 

अगली समीक्षा नतथि 30/05/2027 

एनएसक्यूसी अनुमोदन नतथि 30/05/2024 

क्यूपी संस्करण 1.0 

मॉडल पाठ्यक्रम ननमावण नतथि 30/05/2024 

मॉडल पाठ्यक्रम िैध और अद्यतन 30/05/2027 

मॉडल पाठ्यक्रम संस्करण 1.0 

पाठ्यक्रम की न्यूनतम अिथध 15 घंटे 

पाठ्यक्रम की अथधकतम अिथध 

  

15 घंटे 



बाजरा पोषण की मूल बातें (श्री अन्ना) 
 
 
) 

 

 

   
 

 
 

कार्यक्रम अवलोकन 
यह खंड काययक्रम के अंनतम उदिेश्यों तथा उसकी अवध् का सारािं प्रकततु करता है। 

 

प्रशिक्षण पररणाम 

काययक्रम के अंत में, सिक्षाथी को सूचीबद् ज्ञान और कौिल प्राप्त कर लेना चादहए। 
 

• बािरा की मलू अव्ारणा को समझाइए। 
• बािरे के पोषण मूल्य, कवाक्य लाभ और पाक सबंं्ी पहलओंु के बारे में अव्ारणा को समझना। 
• वैदिक ससद्ांतों और बािरा आ्ाररत आहार के लाभों के बारे में िागरूकता बढाने के सलए समझना। 
• संतुसलत भोिन योिना की समझ िो वैदिक ससद्ांतों का पालन करती है। 
• आयुवेि के अनुसार बािरे के सास्ववक पोषण का बुननयािी ज्ञान। 
• बािरे के समग्र कल्याण, कवाक्य संव य्न और रोग ननवारण पर पड़ने वाले प्रभाव पर िोर िेने के महवव को 

समझें। 
• बािरे के मौसमी और के्षत्रीय लाभों के बारे में ज्ञान। 

 
 

 
 
 
 

 

 

 अशनवार्य मॉडू्यल 

तालिका कू्यपी के अलनवायय एनओएस के अनुरूप मॉडू्यि और उनकी अवलि को सूचीबद्ध करती है। 

 
 

एनओएस और मॉड्यूल 

वििरण 

शसद्धातं 

अिथध  

व्यािहाररक 

अिथध 

नौकरी पर 

प्रशशक्षण की 
अिथध 

(अननिायव) 

नौकरी पर प्रशशक्षण 

अिथध (अनुशंशसत) 

कुल अिथध 

HSS/MCr-0005- 

आयुवेलिक लसद्धाांतोां 

के अनुसार आहार 

और पोषण का 

पररचय 

05:00 
 

03:00 00:00 00:00 08:00 

HSS/MCr-0005- 

बाजरा का बुलनयािी ज्ञान, 

पहचान और िाभ 

मैप लकया गया 

05:00 02:00 00:00 00:00 07:00 



बाजरा पोषण की मूल बातें (श्री अन्ना) 
 
 
) 

 

 

 कुल अवशि 10:00 05:00 00:00 00:00 15:00 

 
 
 
 
 
 
 

   

मॉडू्यल शववरण 
 

मॉडू्यल 1:आयुवेदिक ससद्ांतों के अनुसार आहार और पोषण का पररचय 

मैप ककया गया: HSS/MCr-0005 

 

टशमवनल पररणाम: 

 

• बािरे के सबंं् में आहार और पोषण का पररचय 

 
 

अिथध: 05:00 अिथध: 03:00 

शसद्धांत – प्रमुख शशक्षण पररणाम व्यािहाररक – मुख्य शशक्षण पररणाम 

• िोषों के अनुसार बािरा (बड़े/छोटे/छोटे) का 
पररचय। 

• िोषों के अनुसार बािरे के संकेत के बारे में चचाय 
करें। 

• बािरे के पोषण मूल्य, कवाक्य लाभ और पाक 

संबं्ी पहलुओं के बारे में बताए।ं 
• आयुवेि के अनुसार बािरे का सास्ववक पोषण 

• बािरा आ्ाररत व्यंिनों की वववव्ता पर चचाय 
करें। 

• वैदिक ससद्ांतों पर आ्ाररत संतुसलत भोिन 

योिनाओ ंकी व्याख्या करें। 
 

• बड़,े छोटे और लघु बािरे के धचत्रों के साथ बािरे के बारे 

में एक प्रकतुनत तैयार करें। 
 

कक्षा सहायक सामग्री: 
चाटय, मॉडल, वीडडयो प्रकतुनत, स्ललप चाटय, व्हाइट-बोडय/कमाटय बोडय, माकय र, डकटर, फॉक्सटेल बािरा, कोिो बािरा, बानययाडय बािरा, 
रागी बािरा, ज्वार बािरा और पलय बािरा, बतयन। 

 
 
 
 
 
 
 
 



बाजरा पोषण की मूल बातें (श्री अन्ना) 
 
 
) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

मॉडू्यल 2: बाजरा का बुशनर्ादी ज्ञान, पहचान और लाभ 

मैप शकर्ा गर्ा: HSS/MCr-0005 

 

टशमवनल पररणाम: 

 

• बािरे की पहचान के बारे में चचाय करें। 
• आहार में बािरा िासमल करने के फायिे 

 
 

अिथध: 05:00 अिथध: 02:00 

शसद्धांत – प्रमुख शशक्षण पररणाम व्यािहाररक – मुख्य शशक्षण पररणाम 

• बािरे के प्रकारों की पहचान का बुननयािी 
ज्ञान। 

• बािरे के मौसमी और के्षत्रीय लाभों के बारे 

में िानें। 
• बािरे स ेसंबंध्त हबयल सप्लीमेंट्स का 

ज्ञान। 
• बािरा आ्ाररत व्यंिनों का बुननयािी 

ज्ञान। 
• वैदिक ससद्ांतों और बािरा आ्ाररत आहार पर 

चचाय करें। 
• ननयसमत आहार में बािरा को िासमल करने के 

सलए पे्रररत करना। 
• प्रमुख बािरा िैस ेज्वार (ज्वार), पलय बािरा 

(बािरा), फफंगर बािरा (रागी) की समझ 

• छोटे बािरे को समझना िसैे फॉक्सटेल बािरा 
(काकुम), कोिो बािरा (कोडन) बानययाडय बािरा 
 

• कौिल प्रयोगिाला में बािरे के प्रकार की 
पहचान करें। 

• बािरे का धचत्र सदहत एक चाटय तैयार करें। 
 

कक्षा सहायक सामग्री: 
चाटय, मॉडल, वीडडयो प्रकतुनत, स्ललप चाटय, व्हाइट-बोडय/कमाटय बोडय, माकय र, डकटर। 



बाजरा पोषण की मूल बातें (श्री अन्ना) 
 
 
) 

 

 

उपकरण, सामान और अन्य आिश्यकताए ँ

बतयन, फॉक्सटेल बािरा, कोिो बािरा, बानययाडय बािरा, रागी बािरा, ज्वार बािरा और मोती बािरा। 
 



 

एसएसयूि े

 
 
 
 
 
 
 

   

 

 
प्रशशक्षक की आिश्यकताएं 

अनुलग्नक 

 

 

प्रशशक्षक पूिावपेक्षाए ँ

न्यूनतम 

शैक्षक्षक 

योग्यता 

विशेषज्ञता उपयुक्तउद्योग के 

अनुभि 

प्रशशक्षण अनुभि टटप्पणी 

साल विशषेज्ञता साल विशषेज्ञता  

आहार और पोषण 

में प्रमाण पत्र के 

साथ कोई भी 
कनातक 
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प्रशशक्षक प्रमाणन 

डोमेन प्रमाणन प्लेटफॉमव प्रमाणन 

न्यूनतम के साथ "एमसीआर: बािरा पोषण के मूल तवव 

(श्री अन्ना)" के सलए प्रमार्णत, एचएसएस/एमसीआर-0005 

से मैप फकया गया। 
80% ककोर. 

यह अनुिंससत है फक प्रसिक्षक को नौकरी की भूसमका के सलए 

प्रमार्णत फकया गया हो: "प्रसिक्षक""प्रलिक्षक (वीईटी और 

कौिि)",, योग्यता पैक से मैप फकया गया हो: 
"एमईपी/कू्य2601, वी2.0" न्यूनतम 80% ककोर के साथ। 
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मूल्ाांकनकर्ाय की आवश्यकर्ाएां  
 

 

मूलयांकनकताव पूिावपेक्षाए ँ

न्यूनतम शैक्षक्षक 

योग्यता 
विशेषज्ञता उपयुक्तउद्योग के 

अनुभि 

प्रशशक्षण/मूलयांकनअ
नुभि 

टटप्पणी 

साल विशषेज्ञता साल विशषेज्ञता  

आहार/पोषण में प्रमाणपत्र 

काययक्रम के साथ कनातक 

 
 

 4     

 
 

मूलयांकनकताव प्रमाणन 

डोमेन प्रमाणन प्लेटफॉमव प्रमाणन 

एमसीआर के सलए प्रमार्णत: बािरा पोषण की मूल बातें (श्री 
अन्ना) क्यूपी के सलए मैप फकया गया: 
एचएसएस/एमसीआर-0005 न्यूनतम के साथ 

80% ककोर. 

यह अनुिंससत है फक मूल्यांकनकताय नौकरी की भूसमका के सलए 

प्रमार्णत हो: "मूल्यांकनकताय",: "लनिायरक (वीईटी और 

कौिि)",  योग्यता पैक स ेमैप फकया गया: : "एमईपी/कू्य2701, 

वी2.0" 
 न्यूनतम 80% अकं के साथ। 

 
 

   

अनुिग्नक: मूल्ाांकन रणनीलत 
 

इस खंड में काययक्रम की अपेक्षक्षत योग्यताओं के आ्ार पर उम्मीिवार का मूल्यांकन करने के सलए सूचना की पहचान, एकत्रीकरण 

और व्याख्या करने स ेसंबंध्त प्रफक्रयाएं िासमल हैं। 

इस खडं में काययक्रम की अपेक्षक्षत योग्यताओ ंके आ्ार पर उम्मीिवार का मूल्यांकन करने के सलए सूचना की पहचान, एकत्रीकरण और 
व्याख्या करने स ेसंबंध्त प्रफक्रयाएं िासमल हैं। 
दिए गए टेम्पलेट में ववकतृत मूल्यांकन रणनीनत का उल्लेख करें। 
<1. मूल्यांकन प्रणाली अवलोकन: 

• एसआईपी या ईमेल पर मूल्याकंन करने के सलए मूल्याकंन एिेंससयों को आवंदटत बैच 

• मूल्यांकन एिेंससयां मूल्यांकन की पुस्टट वीटीपी/टीसी लूवपगं एसएससी को भिेती हैं 
• मूल्यांकन एिेंसी मूल्याकंन के ननटपािन के सलए ToA प्रमार्णत मूल्यांकनकताय को तैनात करती है 

• एसएससी मूल्यांकन प्रफक्रया और ररकॉडय की ननगरानी करता है 

2. परीक्षण वातावरण: 
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• मूल्यांकन कथान, दिनांक और समय की िााँच करें 
• यदि बैच का आकार 30 से अध्क है, तो 2 मूल्यांकनकताय होने चादहए। 
• िााँच लें फक अभ्यधथययों को ससद्ांत और व्यावहाररक मूल्यांकन पूरा करने के सलए आवंदटत समय सही है। 

3. मूल्याकंन गुणवत्ता आश्वासन कतर/ढाचंा: 
• प्रश्न बैंक ववषय वकत ुवविेषज्ञों (एसएमई) दवारा बनाया िाता है और अन्य एसएमई दवारा सवयावपत फकया िाता है 

• प्रश्नों को ननदियटट मूल्याकंन मानिंडों के अनुसार मैप फकया िाता है 

• मूल्यांकनकताय को ToA प्रमार्णत होना चादहए और प्रसिक्षक को ToT प्रमार्णत होना चादहए 

4. साक्ष्य के प्रकार या साक्ष्य-एकत्रण प्रोटोकॉल: 

• मूल्यांकन कथान से मूल्यांकनकताय की समय-मुदित और स्ियोटैग्ड ररपोदटिंग 

• साइनबोडय और योिना-ववसिटट ब्ांडडगं के साथ कें ि की तकवीरें 
5. सवयापन या मान्यता की ववध्: 

• मूल्यांकन कथल का आकस्कमक िौरा 
6. मूल्याकंन िकतावजेीकरण, संग्रहण और पहुाँच की ववध् 

• िकतावेिों की हाडय कॉपी संग्रदहत की िाती है 

 

 

 

 

अनुिग्नक: सांलक्षप्त नाम और िब्दाविी 
पररवणी िब्द 

पररिणी शब्द वििरण 

आ मूल्यांकन एिेंसी 
अब िेता िरीर 

एनसीआरएफ राटिीय ऋण ढाचंा 
ओपन स्कूल राटिीय व्यावसानयक मानक 

एनक्यूआर राटिीय योग्यता रस्िकटर 

एनएसक्यूएफ राटिीय कौिल योग्यता ढाचंा 
िब्दकोष 

अिथध वििरण 

राष्ट्रीय व्यािसानयक 

मानक (एनओएस) 

एनओएस फकसी वविेष कायय में लगे व्यस्क्त स ेअपेक्षक्षत मापनीय प्रिियन पररणामों को पररभावषत करत ेहैं। वे 

सूचीबद् करते हैं फक उस कायय को करने वाल ेव्यस्क्त को क्या िानना चादहए और क्या करना चादहए। 
योग्यता मूल्यांकन और सवयापन प्रफक्रया का एक औपचाररक पररणाम िो तब प्राप्त होता है िब 

सक्षम ननकाय यह नन्ायररत करता है फक फकसी व्यस्क्त ने दिए गए मानकों के अनुसार सीखने के पररणाम 

प्राप्त फकए हैं 
योग्यता फाइल योग्यता फाइल (QF) एक टेम्पलेट है स्िस ेNSQF अनुपालन के दृस्टटकोण स ेयोग्यता की आवश्यक िानकारी 

प्राप्त करने के सलए डडजाइन फकया गया है। योग्यता फाइल आमतौर पर योग्यता के सलए पुरककार िेने वाली 
संकथा दवारा प्रकतुत की िाएगी। 

के्षत्र मुख्य आधथयक कायय, उवपाि, सेवा या प्रौदयोधगकी के आ्ार पर व्यावसानयक गनतववध्यों का समूहन। 
स्स्कल इंडडया डडस्जटल हब 

(एसआईडीएच) 

स्ककल इंडडया डडस्िटल हब (एसआईडीएच) को वविेष रूप से ऑनलाइन प्रसिक्षण मचं, एपीआई-आ्ाररत 

ववश्वसनीय कौिल के्रडेंसियल्स, नौकररयों और उदयमिीलता के अवसरों के सलए भुगतान और खोि परतों के 

माध्यम स ेभारतीय व्यस्क्तयों को कौिल, पुनः कौिल और अपस्ककल करने के सलए डडजाइन और ववकससत 

फकया गया है। 
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व्यािसानयक प्रशशक्षण 

प्रदाता (िीटीपी) 
व्यावसानयक प्रसिक्षण प्रिाता (वीटीपी) एक संगठन है िो फकसी ववसिटट व्यापार या कौिल में प्रसिक्षण प्रिान 

करता है। 
प्रशशक्षण कें द्र (टीसी) प्रसिक्षण केन्ि (टीसी) एक प्रसिक्षण केन्ि है, िहां सिक्षाधथययों को फकसी ववसिटट कायय या भूसमका से संबंध्त 

कौिल प्रसिक्षण दिया िाता है। 
  


